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Lugar Comunidad de cuidado Golondrinas. 

Fecha La Mesa, Cundinamarca. 28 febrero 2025. 

Tema Reporte desarrollo de valoraciones funcionales integrales iniciales del mes de febrero. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desarrollo 

 

1. Orden del día. 

1.1 Objetivo. 

1.2 Introducción. 

1.3. Metodología. 
 

 

2. Objetivo 

 

Desarrollar procesos de valoraciones funcionales integrales iniciales para las personas 

mayores que pertenecen a la comunidad de cuidado Golondrina. 

 

3. Introducción. 
 

 

Teniendo en cuenta el proceso de atención de enfermería, en primer lugar, se desarrolla la 

valoración inicial, donde se indaga información relevante sobre la persona mayor, incluyendo 

historia médica, social, familiar, alteraciones patológicas y antecedentes médicos, de la mano de 

una valoración cefalocaudal con el fin de recopilar datos objetivos y subjetivos sobre la persona 

mayor y su estado de salud. Lo anterior, como herramienta esencial para la identificación 

precisa de las necesidades de salud de los pacientes, facilitando la elaboración de planes de 

cuidado individualizados que mejoren la calidad de la atención, promuevan la seguridad del 

paciente y optimicen los resultados en salud. 

Precisando lo anterior, las valoraciones de enfermería son un componente fundamental en la 

atención de las personas, ya que permiten a los profesionales de enfermería obtener una 

comprensión integral del estado de salud. A través de un proceso sistemático de recolección de 

datos, los enfermeros pueden identificar necesidades, problemas y riesgos específicos, lo que 

les permite diseñar planes de cuidado personalizados y efectivos. Esta práctica no solo mejora 

la calidad de la atención, sino que también promueve la seguridad del paciente y fomenta una 

comunicación clara entre el equipo de salud. 

En resumen, las valoraciones de enfermería son esenciales para garantizar un enfoque holístico 

y centrado en el paciente, lo que resulta en mejores resultados de salud y una experiencia más 

positiva para quienes reciben atención. 

 

4. Metodología. 
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 Comprendiendo que la población perteneciente a la comunidad de cuidado Golondrinas 

ingresaron a la unidad operativa en el mes de febrero del 2025, se realizaron tres (3) 

valoraciones iniciales de las personas mayores por ingreso a la unidad funcional, provenientes 

de otras unidades operativas o en condición de abandono de abandono. Estos formatos se 

encuentran debidamente diligenciados y firmados por los profesionales de Enfermería Gloria 

Janeth Zambrano, Yecika Nova, Andrés Rojas y Nathalia Méndez; posterior se encuentran 

archivado en la historia social de la persona mayor según corresponde. 

 

A continuación, se relaciona reporte con fecha de elaboración y profesional responsable. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SE ANEXA PLANILLA DE ASISTENCIA 

 

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Firma 

   

 

 

Compromisos 

Actividad Responsable Fecha límite 

Al ingreso de la persona mayor a 
la unidad operativa, se deberá 
realizar la valoración funcional 
integral 

Enfermería Al 3er día del 
ingreso de la 
persona mayor a la 
unidad operativa. 

Próxima reunión No Aplica 

Elaboró Nathalia Méndez García, Yecika Nova, Andrés Rojas, Janeth Zambrano. 

REPORTE DE ELABORACIÓN DE VALORACIONES FUNCIONALES INTEGRALES 

COMUNIDAD DE CUIDADO GOLONDRINAS 

N° NOMBRE 

COMPLETO 

DOCUMENTO FECHA DE 

INGRESO 

FECHA DE 

ELABORACIÓN 

PROFESIONAL 

RESPONSABLE 

1 TEOFILO 

JIMENEZ 

ALVAREZ 

4171136 03/02/2025 04/02/2025 Yecika Nova 

Nova 

2 LUZ  AURORA 

GONZALEZ DE 

PINILLA 

51599320 03/02/2025 04/02/2025 Nathalia Méndez 

García 

3 PEDRO 

PABLO 

RAMIREZ 

GARZON 

17091814 19/02/2025 20/02/2025 Andrés Mauricio 

Rojas Rodríguez 

 

 

      

      

      

      

 



 

 


